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INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA
MINISTERIO DA SAUDE

EDITAL 2026 DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM CIRCULACAO EXTRACORPOREAE
ASSISTENCIA CIRCULATORIA MECANICA DO INSTITUTO NACIONAL DE
CARDIOLOGIA

COORDENADORES:

Vera Lucia Martins — fisioterapeuta, coordenadora geral do curso de Assisténcia Circulatéria
Mecénica do INC, perfusionista-chefe do Servico de Perfusdo do INC, com titulo de especialista
pela SBCEC e CLATE e especialista em ECMO pediétrica e adulto pela ELSO.

Rafaela Mourdo Redon - enfermeira, coordenadora pedagogica do curso de Assisténcia
Circulatéria Mecéanica do INC, perfusionista pediatrica do Servigo de Perfusdo do INC, com
titulo de especialista pela SBCEC e CLATE e especialista em ECMO adulto pela ELSO.

Rafael Rodrigues Nufiez - enfermeiro, coordenador cientifico do curso de Assisténcia
Circulatéria Mecanica do INC, perfusionista pediatrico do Servigo de Perfusdo do INC,

com titulo de especialista em ECMO adulto pela ELSO.

O curso de especializacdo em Circulacdo Extracorpérea (CEC), oferecido pelo Instituto
Nacional de Cardiologia, doravante denominado INC, possibilita ao aluno usufruir da
experiéncia de profissionais bem qualificados, num ambiente de assisténcia médica, ensino e
pesquisa de ponta. O curso €é presencial, com aulas tedricas e treinamento préatico, desenvolvido
integralmente nas dependéncias do INC.

O curso de Pos Graduacao Lato Sensu em CEC do INC possui certifica¢do junto ao MEC
pela portaria do Ministério da Educacdo de N° 327, DE 8 DE JULHO DE 2019, em que seu Art.
1° 0 INC fica autorizado a ofertar cursos de P6s Graduagédo Lato Sensu, nos termos do art. 29, 8§
1°e 2° do Decreto n° 9.235, de 2017, e é credenciado junto a Sociedade Brasileira de Circulacéo
Extracorpdrea, doravante denominada SBCEC, tornando o aluno apto a prestar concurso para
obtencédo do Titulo de Especialista em CEC, quando este cumprir todas as exigéncias da SBCEC.
Apo0s realizacdo e aprovagdo, o aluno podera ser reconhecido como especialista em CEC, de

acordo com as normas de seu Conselho de Classe.

PUBLICO-ALVO:

Bidlogos, Biomédicos, Enfermeiros, Farmacéuticos, Fisioterapeutas e Médicos.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
1.2 A ndo aceitagdo da inscricdo ocorrera no caso de descumprimento de qualquer das
exigéncias deste Edital.
1.3 O processo seletivo unificado sera regido por este Edital e executado pelo Instituto Nacional
de Cardiologia, doravante denominado INC, por meio da Fundacdo Pré-Coracdo, doravante
denominada FUNDACOR.

> O discente assume total responsabilidade quanto as declaracBes prestadas no contrato e
no ato de matricula, relativas a aptiddo legal do discente inclusive para a frequéncia, estando
ciente, desde ja, que se observada alguma irregularidade na documentacdo e cadastros
obrigatérios para matricula até 30° (trigésimo) dia corrido contados do inicio das aulas, isto
acarretara o automatico cancelamento da matricula, rescindindo-se o contrato firmado entre a
FUNDACOR e o discente, encerrando-se a prestacdo de servigos e isentando a FUNDACOR de
qualquer responsabilidade decorrente da inadimpléncia, ndo cabendo ao discente qualquer
reembolso ou indenizacgdo;

> A prestacdo de servico é diretamente vinculada as ResolucBes Eticas Brasileiras, em
especial os termos do Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais e 0 Regimento Interno dos
cursos de pos-graduacdo Lato Sensu, reverberando a ciéncia que, as atividades correlatas a
praticas ndo configuram atividade remunerada, tdo pouco qualquer modalidade de vinculo
empregaticio, ndo gerando obrigacGes de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim;

> Do direito ao uso da imagem, o discente, neste ato, autoriza expressamente, a titulo
gratuito, o direito de uso de sua imagem, para figurar individualmente ou coletivamente, em
campanhas institucionais ou publicitarias, para todos os efeitos legais, em qualquer caso
observadas a moral e os bons costumes;

> Fica o discente ciente que devera apresentar apolice de seguro (acidente de trabalho)
antes do inicio do periodo correlato a atividade pratica e sua auséncia inviabiliza sua atua¢éo no
referido campo de pratica.
1.4 A formacdo da turma esta condicionada a aprovacdo e matricula de um nimero minimo de
candidatos, a ser definido pela Coordenacgéo do curso. Caso o0 numero de candidatos aprovados e
matriculados seja inferior a 6 (seis), a Instituicdo reserva-se o direito de ndo formar a turma, sem

que isso gere qualquer direito & indenizacdo ou compensacao aos candidatos.
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2. DAS VAGAS

2.1 Total de vagas: 9 (nove)
As vagas oferecidas para o curso de Especializacdo serdo distribuidas da seguinte forma:
» 01 (uma) vaga para profissionais com experiéncia e certificacdo de atuacdo em perfuséo
no INC
» 02 (duas) vagas para profissionais com experiéncia e certificacdo de atuacdo em perfuséo
em outra Instituicdo, publica ou privada.

» 06 vagas para ampla concorréncia

3. DAS AQ@ES AFIRMATIVAS
3.1 Considerando a PORTARIA GM/MS No 5.801, de 28/11/2024, que instituiu o Programa de
Acdes Afirmativas do Ministério da Salde, e que, em seu Art.4° torna obrigatéria a
implementacdo de reservas de vagas em todos os editais de selecdo ou chamadas publicas
voltados a pessoas fisicas, ficam estabelecidos 0s seguintes percentuais minimos de reserva de
vagas:

v 30% das vagas para pessoas autodeclaradas negras (pretas ou pardas)

v’ 5% das vagas para pessoas indigenas

v 5% das vagas para pessoas quilombolas

v 10% das vagas para pessoas com deficiéncia

v’ 5% das vagas para pessoas trans
§ 1° Nos casos em que 0s percentuais previstos neste artigo resultem em fracéo, o
arredondamento para nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fracdo igual ou maior
que 0,5 (zero virgula cinco); ou para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo
menor que 0,5 (zero virgula cinco).
§ 2° Em chamadas publicas, especificamente de processos seletivos para cursos de formagdo com
numero reduzido de vagas, em que a regra de arredondamento resulte em 0 (zero) vaga para
pessoas com deficiéncia, negras, quilombolas ou indigenas, devera ser prevista ao menos 1(uma)
vaga supranumeraria para cada grupo em questdo ou, em caso de vagas Unicas, por meio de

rodizio de reserva de vagas em chamadas organizadas por um mesmo setor.
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QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSOS SELETIVOS
VAGAS ACOES AFIRMATIVAS (PORTARIA GM/MS No05801 DE 28/11/2024)

ACOES AFIRMATIVAS
NEGROS PESSOAS COM
TOTAL DE AMPLA (PRETOS | INDIGENA | QUILOMBOLAS | DEFICIENCIA | PESSOAS
VAGAS CONCORRENCIA E 5% 5% 10% TRANS
PARDOS) 5%
30%
5 3 0 0 1 0

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NAS ACOES AFIRMATIVAS
Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas deverdo preencher o formulario

eletronico de inscricdo disponivel no endereco (https://redcap.link/acoes.afirmativas.ensino.inc)

e anexar a documentagdo comprobatdria conforme as condigdes a seguir:

4.1 Pessoa com Deficiéncia

O candidato optante pela vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera anexar Laudo Médico
(original ou copia autenticada) informando o tipo de deficiéncia, grau, nivel de suporte
necessario e codigo correspondente da CID, emitido nos Gltimos seis meses.

4.1.1 Em atendimento ao disposto na Lei n® 8.213/1991, no Decreto n° 3.298/1999 e na
Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), ficam assegurados o
direito de inscricdo e a participacdo de candidatos com deficiéncia nas vagas destinadas a funcao
de Perfusionista, desde que haja compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atribuicdes
essenciais do cargo.

4.1.2 A aptidao funcional sera verificada por meio de avaliacdo médica ocupacional
especifica, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, conforme previsto no artigo
43 do Decreto n® 3.298/1999, com a finalidade de atestar a capacidade para o desempenho
seguro e eficaz das atividades inerentes a funcéo.

4.1.3 Em razdo das exigéncias técnicas e de seguranga inerentes a funcdo, ndo serdo
consideradas compativeis as deficiéncias que acarretem comprometimento significativo da
acuidade visual, auditiva, da coordenacdo motora fina ou grossa, ou da forga e destreza manual
bilateral, quando tais limitacbes impedirem o desempenho seguro das atividades, mesmo com
adaptacOes razoaveis.

4.1.4 A presente clausula ndo tem carater excludente ou discriminatério, mas visa

resguardar a seguranca do paciente, do profissional e da equipe cirurgica, conforme principios
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éticos e técnicos previstos em normas de biosseguranca hospitalar e na Resolucdo COFEN n°
696/2022, que dispde sobre o exercicio da perfusdo extracorporea.

4.1.5 A instituico garantird ao candidato PCD tratamento isonémico, acessibilidade aos
locais de prova e condicGes adequadas para avaliacdo, observando o disposto na legislacéo
vigente e respeitando as limitacdes individuais apresentadas.

Base Legal:
e Lein®8.213/1991, art. 93 — Reserva de vagas a pessoas com deficiéncia.
e Decreto n® 3.298/1999, arts. 37 a 43 — Critérios de compatibilidade funcional.
e Lein®13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
4.2 Pessoas Autodeclaradas Negras ou Trans
O candidato optante devera anexar a autodeclaracdo, podendo esta ser verificada por banca de
heteroidentificacao.
4.3 Pessoas Autodeclaradas Indigenas
O candidato optante deveréa anexar cpia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de
indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local.
4.4 Pessoas Autodeclaradas Quilombolas
O candidato optante devera anexar declaracdo de pertencimento emitida por lideranca ou

associacdo local, ou certificado emitido pela Fundacdo Cultural Palmares (FCP).

5. DOS CRITERIOS DE PREENCHIMENTO E CLASSIFICAC;AO

As vagas destinadas as a¢des afirmativas serdo preenchidas de acordo com a classificacao final
geral dos candidatos optantes e as ndo preenchidas serdo automaticamente revertidas a ampla
concorréncia.

5.1 Condicdes de Igualdade e Recursos

Os candidatos inscritos nas a¢Oes afirmativas participardo do processo seletivo em igualdade de
condi¢Bes com 0s demais concorrentes quanto a provas, critérios de avaliacdo, prazos e demais
exigéncias do edital.

Os candidatos que néo declararem sua condicao dentro do prazo definido ndo poderéo interpor
recurso posteriormente.

5.2 Concorréncia Simultanea

Os candidatos que optarem pela reserva de vaga concorrerdo simultaneamente as vagas de ampla
concorréncia.

5.3 Néo Atendimento dos Requisitos
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O candidato que ndo atender as condi¢des para participacdo nas acdes afirmativas (explicitadas
no item 4) concorreré exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.
5.4 Vedagoes
E vedada a prestacdo de informacdes falsas para usufruto das vagas reservadas sob pena de
exclusdo da lista de aprovados ou nulidade da matricula.
5.5 Falsidade Documental
A constatacdo de falsidade documental implicara a anulagdo da inscricdo e, se ja matriculado, o
desligamento do curso, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
As vagas destinadas as a¢Oes afirmativas serdo preenchidas de acordo com a classificacdo final
geral dos candidatos optantes e as ndo preenchidas serdo automaticamente revertidas a ampla

concorréncia.

6. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NO PROGRAMA
Graduacao de nivel superior na area das Ciéncias da Saude, de acordo com os profissionais

enquadrados no “publico alvo”.

7. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
7.1 As inscri¢des poderdo ser efetuadas, Unica e exclusivamente via internet, no endereco

eletronico http://www.fundacor.org.br, no periodo que compreende as 8 horas do dia 01 de

dezembro de 2025 as 16 horas do dia 31 de dezembro de 2025, observando o horério oficial
de Brasilia/DF.A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), devera ser paga no
préprio site de inscricao.

7.2 No ato da inscricdo do presente processo seletivo, o candidato a vaga de perfusionista devera
anexar uma declaracéo de atividade como perfusionista, assinada pelo cirurgido responsavel pelo
Servigo ao qual pertence, com firma reconhecida.
7.3 A FUNDACOR néo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento
das linhas de comunicacédo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se
refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.

8. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera composto de trés fases, a saber:
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12 Fase: Prova escrita com 40 questdes (objetivas e discursivas), distribuidas em:

» 25 questdes de anatomia e fisiologia humana (peso 3) = 75 pontos

» 10 questdes de interpretacdo de texto, concordancia verbo nominal e pontuacdo (peso 2) =

20 pontos

» 05 questdes de l6gica matematica (peso 1) = 5 pontos
8.1 Apenas os candidatos com nota maior ou igual a 70 (setenta), serdo selecionados para a 22
fase.
8.2 O candidato que ndo pontuar em qualquer das mateérias sera desclassificado, independente da
sua nota final.

8.3 O tempo para realizacdo da prova sera de 3 (trés) horas.

22 Fase: Entrevista coletiva e posterior anélise do curriculum vitae.
8.4 As entrevistas também tém carater eliminatdrio e serdo realizadas com os classificados
gue estejam incluidos no critério do item 8.1, em datas a serem divulgadas e de acordo com a
dindmica do Centro Cirdrgico.
8.5 O ndo comparecimento & entrevista resultard em eliminacdo do candidato, sem direito a
recurso.
8.6 Para a realizacao da entrevista, sera necessario:
» Curriculum em formato Lattes
» Documentacgdo, original e copia, comprobatdria de todos os titulos constantes no
curriculum
» Declaracdo de atividade como perfusionista (apenas para 0s concorrentes as vagas
destinadas a essa categoria), assinada pelo cirurgido responsavel pelo Servi¢co ao qual
pertence, com firma reconhecida
8.7 As copias ficardo retidas pela coordenacdo para posterior avaliacdo e pontuacdo de titulos.
8.8 Apenas serdo aceitas copias dos titulos estritamente discriminados no ANEXO 1.
8.9 Toda a documentacdo comprobatdria original serd devolvida ao candidato no momento da
entrevista, logo apos sua verificacao.
8.10 Em hipdtese nenhuma serd aceita entrega de documentos originais nem envio posterior.
Neste caso, 0 candidato ndo tera a pontuacéo relativa ao titulo apresentado.
8.11 Os candidatos serdo classificados na ordem de sua pontuacdo na prova objetiva, de
entrevista e pontuacgéo do curriculo lattes, de acordo com 0 ANEXO 1.

8.12 A prova objetiva/discursiva tera peso 5 no resultado final do presente processo seletivo.



8.13 A analise/arguicdo do curriculum vitae no formato lattes, tera peso 3 no resultado final do
presente processo seletivo.

8.14 A entrevista tera peso 2 no resultado final do presente processo seletivo.

8.15 De acordo com o Art. 5°, inciso Il, §2°, em caso de mdaltiplas etapas num processo seletivo,
a reserva de vagas devera ser aplicada a cada uma das etapas, com formacao de listas separadas
durante todo o processo, favorecendo que a reserva resulte em efetivo preenchimento da vaga.
8.16 Aqueles candidatos classificados, mas que excedam o ndmero de vagas ofertadas,
integrardo uma lista de espera e poderdo ser chamados em até 2 meses, em caso de
desisténcia(s).

8.17 A 12 e 22 fase devera ser cumprida por todos os candidatos classificados.

32 Fase: destinada apenas aos candidatos autodeclarados perfusionistas.

8.18 Sera aplicada prova pratica ao candidato de outra instituicdo que se autodeclarar
perfusionista. Apenas desta forma o mesmo podera gozar do desconto concedido a esta categoria
(item 10.3) e ser liberado do médulo prético do curso.

8.19 O candidato que ndo comprovar proficiéncia em perfuséo e for reprovado na prova pratica,

sera desclassificado, ndo podendo concorrer as outras formas de acesso.
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ITEM AVALIADO

PONTOS POR ITEM

PONTOS
POSSIVEIS

PONTOS
OBTIDOS

1. ESTAGIO EM ASSISTENCIA HOSPITALAR
(da grade curricular obrigatéria - por semestre
académico completo em histérico escolar )

2,5

10

2. MONITORIA (por semestre académico completo)

0,5

10

3. EXTENSAO EXTRACURRICULAR —
curso de extensdo com carga horaria minima de 40
horas, por curso, especificamente na area de
CIRCULACAO EXTRACORPOREA

0,5 (40h presencial)

0,1 (40h on line)

10

4. EXTENSAO EXTRACURRICULAR - estagios
com carga horaria semanal de 12 horas, no minimo,
em hospitais pablicos ou hospitais privados,
especificamente em CIRURGIA CARDIACA

0,5 (para cada semestre
de estagio/semanal)

10

5. PARTIQIPAQAO EM PROGRAMA DE
INICIACAO CIENTIFICA (por semestre académico
completo)

0,5

10

6. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS,
SEMINARIQS E SIMPOSIOS NA AREA DE
CIRCULACAO EXTRACORPOREA

0,5 (presencial)
0,25 (on line)

10

7. APRESENTAQAO DE TRABALHOS
CIENTIFICOS - em congressos, seminarios e
simpdsios na AREA DE CIRCULACAO
EXTRACORPOREA (forma de poster ou oral)

1,0 (por participagdo)

10

8. PUBLICAGAO DE TRABALHOS
CIENTIFICOS NA AREA DECIRCULAGCAO
EXTRACORPOREA EM PERIODICOS
INDEXADOS PELA CAPES

2,0 (por trabalho)

20

9. PUBLICACAO DE TRABALHOS
CIENTIFICOS NA AREA DE CIRCULACAO
EXTRACORPOREA EM PERIODICOS
(INDEXADOS OU NAO) PELA CAPES OU
DESENVOLVIMENTO DE PROTOCOLO OU
DE APLICATIVO NA AREA DE
CIRCULACAO EXTRACORPOREA

1,0 (por trabalho)

10

VALOR TOTAL

100 PONTOS

PONTOS

Declaro que as informacdes prestadas neste FORMULARIO PARA MARCACAO DE
PONTOS REFERENTES AO CURRICULUM VITAE séo verdadeiras e estou ciente de que
a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara a anulagdo de todos 0s atos
administrativos praticados pelo INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, incluindo a

exclusio do concurso, o desligamento da POS-GRADUAGCAO, caso este ja tenha iniciado, sem

prejuizo das acdes penais cabiveis.

Rio de Janeiro, / /20

Assinatura do candidato
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9. DA CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com as modalidades de vagas ofertadas
conforme itens 2, 3 e 4, e com a nota obtida conforme item 8.1.

9.2 Havendo empate na prova escrita, 0 primeiro critério adotado para desempate obedecera a
regra de peso por matéria (itens: 8.12 / 8.13 / 8.14). Persistindo o empate, a preferéncia da vaga
sera do candidato com experiéncia académica em assisténcia hospitalar. Persistindo o empate,
0 desempate sera feito considerando o candidato com experiéncia comprovada ou habilitagdo
na area da cirurgia cardiaca. Persistindo o empate, a preferéncia da vaga sera do candidato
com maior tempo de experiéncia na area da cirurgia cardiaca. Em caso de persistir o empate,
sera ofertada a vaga ao candidato com a maior idade.

9.3 Caso qualquer uma das vagas destinadas aos concorrentes das categorias especificadas no
item 2.1 ndo sejam preenchidas por estes profissionais, estas serdo disponibilizadas para todos 0s
outros candidatos da ampla concorréncia, independente da sua categoria profissional,

obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos no processo seletivo.

10. CONTEUDO PROGRAMATICO
» Nogdes de anatomia e fisiologia humana.
> Interpretacdo de texto, concordancia verbo nominal e pontuacéo.
» Logica matematica.

10.1 Bibliografia recomendada:
» GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 142 ed. Elsevier, 2021.

» MOORE, K.L.; DALLEY, A.F. Anatomia Orientada para a Clinica. 8 ed. Guanabara Koogan,

2019.
» CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia
Editora Nacional.
» CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Lexikon, 2013.
> FIORIN, J.L. Para entender o texto: leitura e redacio. Atica, 2016.

MENEZES, P. R. Raciocinio Logico. Atlas, 2019.

> DANTE, L. A. Matematica — Contexto &amp; Aplicagbes. Atica, 2020.

11. DA PRESTACAO DAS PROVAS
11.1 Prova escrita: conforme cronograma, em auditério(s) do INC (Rua das Laranjeiras, 374 -

RJ). Desde ja ficam os candidatos convocados a comparecer ao local de prova no minimo 30

10



(trinta) minutos antes do horario fixado para o seu inicio, munidos do documento de identidade
com foto, que originou a inscri¢do e caneta esferogréafica preta ou azul.

11.2 Apos identificacdo através de documento de identidade com foto, o mesmo ficara retido
durante todo o tempo em que o candidato estiver fazendo a prova. O documento sera devolvido
ao candidato quando este entregar sua prova ao fiscal/monitor de sala.

11.3 N&o serd permitido ao candidato portar aparelho celular (ou qualquer outro dispositivo
eletronico) durante a realizagdo da prova. Ao entrar no ambiente da realizagdo da prova, o
candidato devera desligar seu aparelho e entrega-lo ao fiscal/monitor de sala presente. O mesmo
sera devolvido juntamente com o documento de identificacdo do candidato quando este entregar
sua prova ao fiscal/monitor de sala. Aquele que for flagrado infringindo essa regra serd,
automaticamente, desclassificado.

11.4 Néo havera prova fora dos locais indicados na listagem dos candidatos.

11.5 Ao final do periodo de inscricdo, a lista de inscritos sera disponibilizada no endereco

eletrénico http://www.fundacor.org.br

11.6 N&o sera admitido para realizacdo da prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido.
11.7 O candidato que necessitar afastar-se da sala durante a realizacdo das provas sera
acompanhado por um fiscal/monitor de sala.
11.8 O candidato, ao terminar a prova, devera devolver ao fiscal da sala o caderno de questdes.
Se assim ndo proceder, sera passivel de exclusdo do Processo Seletivo.
11.9 Néo sera permitido ao candidato, fotografar a prova.
11.10 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para a prova, qualquer que seja 0 motivo
alegado.
11.11 Durante a prova nao serdo permitidas consultas de qualquer espécie, bem como o uso de
maquina calculadora, telefone celular ou similares.
11.12 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
> for descortés para com qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais ou autoridades
presentes;
» provocar ou promover tumulto que interfiram na dindmica do processo seletivo ou na sua
suspensao;
» for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou
terceiros, ou que estiver consultando livros, notas, impressos ou equipamentos nao

permitidos;

11
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» ausentar-se da sala sem acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as provas e
entregue as folhas de respostas;
> utilizar quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo.
11.13 Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante no ambiente onde a prova estiver

sendo realizada.

12. MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO COM A FUNDACOR

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos, regulamentos e
comunicados referentes a este processo seletivo;

12.2 Todos os candidatos aprovados estdo convocados para acessar o link enviado pelo INC por
e-mail para efetivar interesse na matricula na data estabelecida neste edital. Caso as vagas nao
sejam ocupadas pelos aprovados dentro do nimero estabelecido em seus respectivos quadros,
serdo chamados os aprovados subsequentes, sendo considerada inércia ou auséncia como
desisténcia.

12.3 Todos os candidatos aprovados receberdo um link de matricula do curso via e-mail para
realizar a efetivacdo da matricula on-line, através de uma plataforma digital, enviado pela Secao
de Ensino do INC.

12.4 A matricula devera ser realizada com a inclusdo nesse link de toda a documentacédo exigida
neste Edital.

12.5 Os candidatos aprovados deverdo incluir a seguinte documentacao original no link que sera
disponibilizado:

» CPF;

» Comprovante de residéncia (conta de luz, de &gua ou telefone fixo). Os candidatos
oriundos de outros Estados terdo o prazo de 1(um) més para apresentar o0 comprovante de
residéncia no Estado do Rio de Janeiro;

» Foto 3x4 salvar em PNG.

> Diploma de graduacéo plena na sua graduacdo ou certiddo de conclusdo. Nos casos de
cursos realizados no exterior, serd necessaria a revalidacdo de diploma, realizada em
instituicdo oficial de ensino;

» Comprovante de inscricdo como contribuinte individual no Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), que podera ser obtido no site: www1.dataprev.goc.br/cadint/cadint.html.
(PIS OU PASEP OU NIT);

» Comprovante de quitagdo com o servigo militar e obrigac0es eleitorais;
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» Carteira de vacinacdo atualizada com imunizagdes completas, conforme estabelecido na
NR-32: Dupla (difteria e tétano), Hepatite B e Triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola).

» Carteira do Conselho Regional do Estado do Rio de Janeiro — ou Visto Provisorio de
Autorizacdo emitido pela regional do Conselho, para atuar no Estado (quem possulir)

» A Carteira do Conselho Regional de outro Estado deverd solicitar ao Conselho a
transferéncia provisoria para o Rio de Janeiro. Enquanto aguarda esta transferéncia,
deverd solicitar ao Conselho, Visto Provisorio para exercer a profissdo no Rio de Janeiro
por tempo determinado (no maximo 90 dias);

» Para candidatos estrangeiros: além da documentacdo acima, deverdo apresentar visto de
residéncia permanente no Brasil, exceto para profissionais provenientes de paises
membros do Mercosul. (Lei da Migracdo N° 13.445/2017);

» Os casos omissos neste edital serdo avaliados pela Coordenacdo de Ensino e Pesquisa do
INC e pela Coordenacéo do Curso.

12.6 Pagamento de taxa de matricula no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) através de boleto
emitido no ato da matricula.

12.7 A 18 mensalidade sera paga através do boleto emitido pela FUNDACOR em 48 horas ap0s
recebimento do contrato assinado pelo aluno e Nucleo de Ensino. As mensalidades subsequentes
serdo pagas através de boleto bancario emitidos pela FUNDACOR, que serdo encaminhados por
e-mail;

12.8 O ndo pagamento das mensalidades reverberara em impedimento de acesso aos modulos e
disciplinas, subsequentes e, em caso de atraso, havera consequente perda de beneficio concedido
seja por desconto ou bolsa.

12.9 O aluno ndo tera direito a certificacdo sem que esteja com a documentacdo definitiva toda

entregue.

13. DAS MENSALIDADES

13.1 O valor da mensalidade sera de 18 (dezoito) parcelas de R$ 1.000,00 mensais (um mil

reais). Total do investimento: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

Pagamento a vista: 10% desconto. Valor Unico de R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).

13.2 Terdo direito a desconto de 15% no valor integral da mensalidade aqueles candidatos que

sejam ex-alunos do curso, ndo certificado, aprovados e classificados, no atual processo seletivo.
13.2.1 Valores
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» Mensalidade: R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais). Total do investimento: R$

15.300,00 (quinze mil e trezentos reais).

» Pagamento a vista: 10% desconto. Valor Unico de R$ 13.770,00 (treze mil setecentos

e setenta reais).
13.3 Terdo direito a desconto de 50% no valor integral da mensalidade, referente ao percentual
de carga horaria destinada a atividade pratica, os candidatos perfusionistas de outra Instituic&o,
aprovados e classificados, no atual processo seletivo, caso comprove, através de prova prética,
que esta apto para préatica da perfusao.

13.3.1 Valores

» Mensalidade: R$ 500,00 (quinhentos reais). Total do investimento: R$ 9.000,00

(nove mil reais).

» Pagamento a vista: 10% desconto. Valor unico de R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais).
13.4 Terdo direito a desconto de 85% no valor integral da mensalidade, referente ao percentual
de carga horaria destinada a atividade pratica e monitoria dos alunos do curso, os candidatos
perfusionistas do INC, aprovados e classificados, no atual processo.

13.4.1 Valores

» Mensalidade: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais). Total do investimento: R$

2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

» Pagamento a vista: 10% desconto. Valor Unico de R$ 2.430,00 (dois mil quatrocentos

e trinta reais).

14. DA BOLSA

14.1 Concesséo de Bolsas de Estudo

A concessdo de bolsas de estudo observard a proporcdo de uma (1) bolsa a cada cinco (5)
alunos pagantes regularmente matriculados no curso, podendo ser integral (100%) e/ou
parcial (50%), conforme disponibilidade e critérios de priorizacdo estabelecidos a seguir.

A distribuicdo das bolsas seguira rigorosamente a ordem de priorizacéo abaixo:

» 1° Beneficiarios de programas sociais - Sera concedida bolsa integral (100%0),
prioritariamente a candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) ou beneficiarios de programas sociais, como o Bolsa Familia,
que comprovem impossibilidade de arcar com as despesas do curso, mediante documentacgéo

comprobatoria.
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Sera dada preferéncia a candidatos egressos de programas governamentais de ensino, tais
como PROUNI, FIES, SISU, REUNI ou UAB.

» 2° Servidores do Instituto Nacional de Cardiologia (INC) - Na inexisténcia de
candidatos que atendam ao critério anterior, a bolsa integral sera concedida a servidor publico
efetivo e ativo do INC, vinculado a area de atuacao relacionada ao curso pretendido.

» 3°Servidores publicos de outras esferas - Persistindo vagas de bolsa, estas poderdo
ser concedidas a servidores publicos efetivos e ativos das administragdes publica federal,
estadual ou municipal, vinculados a area de atuacéo relacionada ao curso pretendido, na

forma integral (100%) ou parcial (50%), conforme disponibilidade.

Observacao: Na hipotese de ndo haver candidatos que atendam aos critérios previstos, a
Coordenacdo do Curso podera deliberar sobre a destinacdo das bolsas, observando o

interesse publico e a finalidade institucional do programa.

15. MANUTENQAO E CANCELAMENTO DA BOLSA
A manutencdo da bolsa esta condicionada ao cumprimento das obrigagdes académicas e

administrativas estabelecidas no edital e regulamento do curso.
A bolsa poderé ser suspensa ou cancelada nos seguintes casos:
» Descumprimento das normas institucionais ou do regulamento do curso;
Desempenho académico insatisfatorio;
Abandono ou trancamento do curso;

Prestacdo de informacGes falsas no processo de solicitacéo;

YV V V V

Encerramento do vinculo institucional que fundamentou a concessédo da bolsa.

16. TRANCAMENTO DE MATRICULA:

16.1 O aluno podera, a qualquer tempo, solicitar o trancamento do curso (que tera duracéo
méaxima de 18 meses), devendo para isso formalizar seu pedido, via requerimento especifico,
junto a secretaria da Pds-Graduacdo Lato Sensu — Secdo de Ensino, arcando com a multa
contratual prevista em contrato assinado com a Fundacor;

16.2 Os cursos de PoOs-Graduacdo Lato Sensu possuem carater eventual e Unico, de modo
que NAO existe garantia de reingresso ao curso em edi¢des futuras. Dessa forma, cada curso
tem seu periodo de duracdo. Apds o término, o curso é encerrado, ndo podendo mais serem

emitidos certificados de conclusdo. Desse modo, o0 aluno estd sujeito a um novo pProcesso
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seletivo, oferta do curso e disponibilidade de vaga, bem como, as eventuais alteracdes
curriculares que possam ocorrer nas edi¢cdes subsequentes.

16.3 Pré-requisitos para Trancamento:

O aluno devera encontrar-se adimplente financeiramente.

17. CANCELAMENTO DO CURSO
17.1 O cancelamento poderd ocorrer em até 02 (dois) meses apds o inicio do curso. Casos
excepcionais serdo discutidos junto com a Coordenagéo.

17.2 Apos esse periodo serd cobrado uma multa de 20% incidente nas parcelas em aberto.

18. DO PROGRAMA
18.1 DURACAO DO CURSO: 18 meses, ininterruptos, sem periodo de férias.
18.2 CARGA HORARIA TOTAL: 2.400 horas (400h/m6dulo tedrico + 2.000h/maddulo pratico)

19. DAS ATIVIDADES TEORICAS

19.1 Aulas teoricas:
02 (duas) aulas mensais, presencial e/ou virtual, em datas e horarios a serem divulgados.
O conteudo programatico das atividades tedricas sera dividido em 3 grandes mddulos, a saber:

> Madulo | — Aula inaugural / Etica e Bioética / Historia da CEC / Introducio ao ambiente
cirtrgico-hospitalar / Revisdo de Anatomia e Fisiologia dos oOrgdos e sistemas /
Metodologia da Pesquisa Cientifica

» Modulo Il — Introducdo a Cardiologia clinico-cirdrgica / Fisiopatologia das doencas
cardiovasculares do adulto, do adolescente, da crianca e do neonato

» Modulo 11 - Introducdo a Circulacdo Extracorpérea/ Hands-on
Obs: O programa esté sujeito a eventuais alteracdes.
19.2 Aulas préticas:
Plantdes diurnos de 12 horas em escala 12x36 h, apenas em dias Uteis.
Rodizio de stand by nos fins de semana e feriados, em escala definida pela coordenacéo.
Atividades extracurriculares académicas:

Os alunos deverdo participar, obrigatoriamente, de Simposios, Congressos, Seminarios, cursos,
palestras e sessfes clinicas, promovidos pela Instituicdo, SEMPRE na modalidade presencial.

A ndo participacédo do aluno implicard em FALTA.
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20. DAS ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS

20.1 O discente devera apresentar apolice de seguro (por acidente de trabalho) antes do inicio
do periodo correlato a atividade pratica. Sua auséncia inviabilizard sua atuacdo no referido
campo de pratica, conforme Art. 17° do Regimento Interno dos Cursos de Pds Graduacdo Lato
Sensu do Instituto Nacional de Cardiologia (INC).

20.2 O aluno sé iniciard as atividades praticas, em escala divulgada mensalmente pela
coordenacdo, apds conclusdo das disciplinas obrigatorias para ter acesso as dependéncias do
Centro Cirurgico. Sao elas: Nocbes de CC e CME + CCIH.

20.3 Os plantBes regulares ocorrerdo de segunda a sexta, unica e exclusivamente, no periodo
diurno, obedecendo uma escala de 12/36 horas, (item 19.2).

20.4 Os alunos deverao cumprir, obrigatoriamente, um rodizio de stand by nos fins de semana e

feriados, em escala definida pela coordenacéo (item 19.2).

OBS: nio sera permitido abonar ou compensar “faltas” nos stand by de finais de semana, salvo quando o
aluno tiver que comparecer no plantéo.
Na eventualidade de haver atividade pratica em fins de semanas ou feriados, o aluno escalado que nao

comparecer ao plantéo, levara falta.

21. DA AVALIACAO

21.1 Ao final de todo o médulo teérico o aluno se submetera a provas teoricas, dissertativas e/ ou
de multipla escolha, a critério do professor responsavel.

21.2 A nota minima para aprovacdo direta é 7,0 (sete).

21.3 O aluno que obtiver nota entre 5,0 (cinco) e 6,9 (seis ponto nove) sera submetido a uma
segunda avaliacdo (final) de toda a matéria, em carater acumulativo, cuja nota minima para
aprovacao é 7,0 (sete).

21.4 Se a nota da prova final for inferior a 7,0 (sete), o aluno estara reprovado, independente da
sua aprovacao no modulo pratico.

21.5 Serad realizada uma avaliacdo subjetiva da participacdo pratica nos plantdes, pelos
preceptores, de acordo com critérios de assiduidade, pontualidade, interesse, demonstragdo de
conhecimento técnico-cientifico e relagdes interpessoais, onde o conceito geral regular podera
levar a reprovacao do aluno, independentemente da nota da prova.

21.6 Caso a coordenacdo julgue pertinente, o aluno podera passar por uma avaliagdo prética, de
caréater reprobatdrio, ao final do curso.

21.7 Em caso de 22 chamada sera cobrada uma taxa no valor de R$ 50,00.

21.8 A prova de 22 chamada sera toda discursiva e a nota maxima sera 9,0 (nove).
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22. DA FREQUENCIA
Os alunos deverdo assinar o registro de frequéncia. A frequéncia minima nas aulas tedricas é de
75% e nas praticas é de 85% do total. Alunos com frequéncia inferior a 75% nas aulas teoricas

ou a 85% das praticas serdo reprovados.

23. DA CONCLUSAO
Ao final do segundo ano do curso, o aluno devera apresentar um projeto individual de Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC) podendo ser na forma de:

» 1 (um) artigo publicado em revista cientifica indexada ou Qualis Capes (apenas
indicadores (Al, A2, B1, B2) ou

» 2 (dois) artigos publicados em revista cientifica ndo indexada ou Qualis Capes
(indicadores B3, B4 B5), ou

» certificados relativos a 01 (um) trabalho apresentado (pOster ou apresentacdo oral) em
congresso cientifico relacionado a CEC, com tema afeito a CEC envolvendo o nome da
Instituicdo (Instituto Nacional de Cardiologia) e de preceptores, ou funcionarios do INC,
ou

» monografia a ser apresentada a banca composta ou indicada por docentes do INC. Neste
caso, o orientador e/ou o co-orientador, deverd, necessariamente, pertencer ao corpo
clinico do INC.

Obs: Todos os trabalhos apresentados como TCC, deverdo constar o(s) nome(s) do(s)

coordenadore(s) como co-autor(es).

24. DA CERTIFICACAO:

24.1 Seré outorgada pelo MEC, através da Coordenacao de Ensino e Pesquisa do INC.

24.2 O certificado somente serd emitido pela IES aos DISCENTES mediante aprovacéo e com a
frequéncia minima da totalidade das aulas/modulos estabelecidos do curso correspondentes
as aulas tedricas (75%) e praticas (85%) que estdo no edital do curso e /ou manual do aluno.
24.3 S6 seréa certificado o aluno que obtiver a média minima exigida (item 21.2) e for apto a
realizar uma perfusdo, sob supervisdo, de acordo com os critérios determinados pelos
preceptores do curso (item 21.6) e apos apresentacdo e aprovacao do TCC (item 23).

24.4 Sera conferido certificado de conclusdo de curso apenas ao aluno que obtiver frequéncia
minima obrigatoria de 75% em todas as disciplinas, com nota final minima igual ou superior a

nota 7,0 em todas as disciplinas e TCC aprovado dentro do prazo estabelecido. Os
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certificados de conclusédo de cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu estardo disponiveis aos alunos
em até 90 dias apds o prazo final para entrega do TCC. Estes deverdo ser retirados na Secretaria
de Pds-Graduacdo Lato Sensu - Se¢do de Ensino no periodo previamente mencionado.

24,5 O aluno que ndo apresentar todos esses produtos no prazo de até 6 (seis) meses do
término do curso, ndo obtera o certificado de conclusdo do curso, sob nenhuma hipoétese.
24.6 O aluno que for reprovado em quaisquer dos itens acima, estard, automaticamente,
reprovado e ndo obterd o certificado de conclusao do curso.

24.7 O aluno que for flagrado cometendo qualguer ato que desabone sua conduta, ou que infrinja
0 codigo penal brasileiro vigente, ou em desacordo com o cddigo de ética praticado pelo INC,
sera notificado pela Coordenacdo e/ou Centro de Estudos, estando sujeito as penalidades
previstas em lei, podendo, inclusive ser SUMARIAMENTE expulso do curso.

24.8 A emissdo do certificado de conclusdo obedecerd ao cronograma definido pelo Centro de
Estudos do INC.

24.9 Em caso de abandono, trancamento, cancelamento da correspondente matricula, o discente
receberd apenas uma declaracdo constando as disciplinas cursadas contidas no mdédulo e/ou

semestre concluido e o histérico escolar.

25. DAS DISPOSIQ()ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
25.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

25.2 No ato da inscricdo, o candidato devera sinalizar em que categoria (item 2) se enquadra e,
se é concorrente a vaga de ampla concorréncia ou a quaisquer das vagas destinadas aos
candidatos discriminados nos itens 4.2, 4.3, 4.4 e 4.5.

25.3 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracéo.

25.4 Para o candidato que efetuar mais de uma inscri¢cdo pelo Paypal, a FUNDACOR entrara
em contato e confirmara por e-mail a inscri¢cdo, vinculando o pagamento a ficha de inscri¢do do
candidato. SO serd considerada valida a inscricdo ap0s recebimento do email de

contato@fundacor.org.br.

25.5 E vedada a inscrigo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax, a via requerimento
administrativo ou a via correio eletronico.

25.6 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para
outros certames.

25.7 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o numero do CPF do candidato.
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25.8 As informac6es prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, dispondo a FUNDACOR do direito de excluir do processo seletivo unificado aquele

que ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

25.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do e de matricula, ndo sera devolvidos em

hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame.

26. CALENDARIO:

CRONOGRAMA
PROCESSO DATA HORARIO LOCAL
PERIODO DE 01/12/2025 a o e PELO SITE:
INSCRICOES 31/12/2025 www.fundacor.org.br
11/01/2026 . AUDITORIO DO INC - 12°
PROVA ESCRITA DOMINGS 10h as 13h AR
DIVULGACAO DO PELO SITE:
GABARITO LA 16h www.fundacor.org.br
INTERPOSICAO DE 13/01/2026 a 3 B 5 DIVISAO DE ENSINO DO
RECURSOS 14/01/2026 INC - 5° ANDAR
PUBLICACAO DOS
SELECIONADOS E SELE ST
APROVADOQOS P/ 23/01/2026 16 h )
. www.fundacor.org.br
ENTREVISTA E ANALISE
DE CURRICULO
- SECRETARIA DA
ENTEE\QSL?"E CﬁTgLISE 04/02/2026 15has17h | CIRURGIA CARDIACA
DO INC - 9° ANDAR
CLASSIFICACAO FINAL 13/02/2026 16 h PELO SITE:
www.fundacor.org.br
PERIODO DE 16/02/2026 a o B FUNDACOR E DIVISAO
MATRICULA 20/02/2026 DE ENSINO DO INC
INICIO PREVISTO DO DIVISAO DE ENSINO DO
CURSO A0S Sl INC - 5° ANDAR

Obs: O calendario esta sujeito a eventuais alteragoes.

INFORMACOES: FUNDACOR
TELEFONE: (21) 3037-2221 / 2265-5331

Vera Lucia G. Martins

Coordenadora Geral do Curso de CEC do INC
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